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Bakgrund och inledning

I enlighet med den 6verenskommelse om kommunernas krisberedskap som slutits
mellan Myndigheten for samhallsskydd och beredskap (MSB) och Sveriges kommuner
och regioner (SKR) for dren 2019-2022, férlangt 2023, ska alla kommuner ha ett
styrdokument for arbetet med krisberedskap. Riktlinjer for Tdaby kommuns arbete med
krisberedskap utgor detta styrdokument.

Styrdokumentet ska antas inom det forsta aret av den aktuella mandatperioden och
gilla mandatperioden ut. Riktlinjer for Taby kommuns arbete med krisberedskap
kommer darfor gilla som langst till och med den 31 december 2026.

Om riktlinjer for arbetet med krisberedskap

Denna kommunovergripande riktlinje utgor ramen for Taby kommuns arbete med
krisberedskap. Syftet med riktlinjerna ar att stirka kommunens samlade trygghets- och
sdkerhetsarbete samt att klargora roller och ansvarsforhallanden.

Riktlinjerna ger en 6versikt 6ver det ansvar olika delar av Taby kommun med dess
namnder och bolag forvantas leva upp till. Riktlinjerna vander sig aven till ett antal
kommunalférbund! som innehar ett sarskilt ansvar inom krisberedskapsarbetet. Som
stod for det praktiska arbetet tillkommer kompletterande rutiner.

Koppling till kommunens inriktningsmal

Taby kommuns samlade trygghets- och sikerhetsarbete ska leda mot
kommunfullméaktiges mal om en attraktiv och trygg kommun att leva och verka i.
Tabyborna ska kunna ta del av sin kommunala service savil i hindelse av fredstida
kriser som vid h6jd beredskap och krig.

Det som ska skyddas tar sin utgidngspunkt i samhaéllets skyddsviarden2:
e Individens trygghet och siakerhet
¢ Kommunens funktionalitet
e Milj6 och egendom

e Grundlaggande viarden

* Déribland Storstockholms brandforsvar, Norrvatten och Képpalaférbundet
2 Virden formulerade av regering och riksdag som ska skyddas i arbetet med samhallsskydd och beredskap.
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Grundlaggande principer

For kommunens 6vergripande hantering och styrning av samhallsstorningar galler tre
grundlaggande principer med anledning av har aktuell lagstiftning3:

Ansvarsprincipen — Den som ansvarar for en verksamhet under normala férhallanden
gor det ocksa under en krissituation.

Ndrhetsprincipen — En kris ska hanteras dar den intraffar och av de aktorer som ar
narmast berorda och ansvariga.

Likhetsprincipen — Under en kris ska verksamheten sa langt det ar mojligt fungera pa
liknande sétt som vid normala férhallanden.

Geografiskt omradesansvar

Utover de grundlaggande principerna har kommunen ett ansvar for att samordningen
fungerar mellan de aktorer som &ar inblandade i krisberedskapen péa lokal niva, enligt
det geografiska omradesansvaret. Taby kommun ska dven verka for att de atgarder som
vidtas av olika aktorer och den information som delges allmadnheten under sidana
forhallanden samordnas.4

Styrning av arbetet

Taby kommuns arbete med krisberedskap ska bedrivas systematiskt och integrerat
inom ramen for kommunens ordinarie verksamhetsplanering. Arbetet ska bedrivas pa
saval central som lokal niva. Den centrala nivan utgors av kommunfullmaktige och
kommunstyrelsen och den lokala nivan utgors av nimnder, bolag och
kommunalférbund.

Kommunfullmaktige och kommunstyrelsen

Den centrala nivan, kommunfullmiktige och kommunstyrelsen, ska inrikta, samordna,
stodja, folja upp och utveckla kommunens samlade trygghets- och sikerhetsarbete.
Detta utifran kunskap om de mest framtradande behoven pa overgripande niva.

3 Lag om kommuner och regioners tgérder infor och vid extraordinéra hindelser i fredstid och hojd beredskap

(2006:544)
4+ LEH (2006:544) 2 kap 7 §
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Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for trygghets- och sikerhetsfragor i

kommunen, och har ett sarskilt ansvar for analys, beredskap och forberedelser for

extraordindra handelser. Kommunstyrelsen ansvarar dven for att vidta de forberedelser

som behovs for verksamheten under hojd beredskap.5

Lokal niva — namnder, bolag och kommunalférbund

Den lokala nivan, nimnder, bolag och kommunalforbund ska ta ett l1angtgdende ansvar

for arbetet med krisberedskap inom de egna verksamhetsomradena.

Namnder, bolag och kommunalforbund ska sakerstilla att arbetet kan bedrivas pa ett
fullgott satt i enlighet med gallande lagstiftning och gallande styrdokument samt att det

finns kompetenser och resurser tillgangliga i den utstrackning som krévs.

Planering avseende krisberedskap

Kommunens arbete med krisberedskap styrs av ett antal dokument, se tabell 1. Dessa

dokument ska utformas for att mota de krav och forvantningar som aterfinns i

lagstiftning och 6verenskommelser mellan Myndigheten for samhallsskydd och
beredskap (MSB) samt Sveriges kommuner och regioner (SKR), med Taby kommuns

forutsattningar i fokus. ¢

Tabell 1: Oversikt Gver dokument som kommunen ska anta och i vissa fall rapportera till Linsstyrelsen.

Dokumentnamn

Beslutsinstans

Beslutas senast

Uppfyller legalt krav

Riktlinjer for Taby
kommuns arbete med
krisberedskap

Kommunfullmaktige

Senast 31 dec
under den nya
mandatperiodens
forsta ar

Styrdokument for
kommunens arbete
med krisberedskap

Taby kommuns
reglemente for
krisledningsnamnd

Kommunfullmaktige

Senast 31 dec
under den nya
mandatperiodens
forsta ar

Reglemente for
krisledningsnamnd

Taby kommuns risk-
och-sarbarhetsanalys

Kommunstyrelsen

Senast 31 okt
under forsta
mandatperiodens
forsta ar

Risk- och
sarbarhetsanalys

Taby kommuns
krisledningsplan

Kommundirektor

Senast 31 dec
under den nya
mandatperiodens
forsta ar

Plan fér hantering av
extraordinara handelser

5 Tdby kommuns reglemente for kommunstyrelsen
6 Kommunernas uppgifter och ersittning for arbete med krisberedskap regleras i en 6verenskommelse
mellan SKR och MSB: Overenskommelse om krisberedskap 2019-2022, forlingd och justerad for

kommunernas krisberedskap 2023
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Taby kommuns Kommundirektdr Senast 31 dec Utbildnings- och
utbildnings- och under den nya dvningsplan
dvningsplan mandatperiodens

forsta ar

Organisation for krishantering

Kommunens formaga att forutse, forebygga och motsta samhéllsstérningar ska vara
stark. Nar en samhillsstorning 4nda intraffar ska kommunen vidta ratt atgarder i
tillracklig utstrackning for att minimera dess konsekvenser, uppratthalla samhallsviktig
verksamhet samt sidkerstilla en snar atergang till normallige.

Om den ordinarie verksamheten inte kan hantera en handelse med egna resurser eller
befogenheter sd kan sarskild organisering for krisledning aktiveras. Organisering av
krisledning aterfinns pa politisk niva (krisledningsndmnd) samt tjainstemannaniva
(central krisledning).

Krisledningsnamnd

Taby kommuns krisledningsndmnd fullgér kommunens uppgifter under extraordinira
handelser i fredstid, i enlighet med géllande lagstiftning.” Det ar ordféranden i
krisledningsndmnden som bedémer nir en extraordinér hindelse ska medfora att
namnden aktiveras. Krisledningsndmndens arbete regleras i sarskilt reglemente.?

Central krisledning

Situationer som kraver skyndsamma atgiarder samt kommundévergripande prioritering
av resurser och inriktning samordnas av kommunens centrala krisledning. Den
centrala krisledningen aktiveras och leds av kommundirektoren och har kommunens
samlade resurser till forfogande for att hantera situationen. Som stod for det praktiska
arbetet dterfinns kompletterande rutiner.?

7 LEH (2006:544) 2 kap 2 §
8 Tdby kommuns reglemente for krisledningsndmnden
9 Tdby kommuns krisledningsplan
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Overgripande processer

En forutsiattning for kommunens motstandskraft och forméga att tillhandahélla sin
grundlaggande kommunala service ar dels kunskap om vilka verksamheter som ar
samhallsviktiga, dels kunskap om befintliga risker, kritiska beroenden och sarbarheter.
Denna kunskap ar framforallt ett resultat av det beslutsunderlag som produceras
genom kommunens arbete med risk- och sarbarhetsanalyser.

Process for risk- och sarbarhetsanalys

Taby kommun ska med viss regelbundenhet arbeta fram risk- och sarbarhetsanalyser
ur tva olika perspektiv; en kommunovergripande analys samt separata for berorda
namnder och bolag. I arbetet ingar lagstadgad uppdatering av den
kommunovergripande analysen vart fjarde ar.*°

Daremellan bor kommunen bedriva ett kontinuerligt systematiskt arbete for att
identifiera tillkommande risker, sarbarheter samt behov av nodvandiga atgarder.

Kommunstyrelsen ansvarar for den kommunoévergripande risk- och sarbarhetsanalysen
och utgor ett stod for naimnderna i genomforandet av verksamhetsspecifika risk- och
sarbarhetsanalyser. Namnder och bolag ansvarar for att kontinuerligt under
mandatperioden bedriva ett arbete med risk- och sérbarhetsanalys inom ramen for det
egna verksamhetsansvaret, och ska dartill aven delta aktivt i arbetet med den
kommunovergripande risk- och sarbarhetsanalysen.

Metodiken i risk- och sarbarhetsprocessen skall uppfylla de krav som stélls pa innehall
och rapportering i de regelverk som styr kommunernas risk- och sarbarhetsanalyser.™

0 LEH (2006:544) 2 kap 1 §
11 MSBFS 2015:5 Myndigheten for samhallsskydd och beredskaps foreskrifter om kommuners risk- och
sérbarhetsanalyser

Taby kommun | Riktlinjer for Taby kommuns arbete med krisberedskap | Dnr KS 2023/192-19 | [Dnr]



8(9)

Inriktning for krisberedskap under mandatperioden

Taby kommuns 6vergripande inriktning for arbetet med krisberedskap under
mandatperioden ar att reducera och dtgarda de brister som har identifierats i
kommunens aggregerade risk- och sarbarhetsanalys, som bygger pa de
verksamhetsspecifika risk- och sarbarhetsanalyserna fran berérda namnder.

Kommunen avser att under mandatperioden fokusera pa foljande delomraden:

Kommunens leverantorsbehov

I Taby kommun finns ménga privata utforare som star for en stor del av den
samhaillsviktiga verksamheten. For att sikerstilla att kommunens samhillsviktiga
verksamhet kan leverera tjanster och varor dven under en samhallsstorning ska
upphandlande ndmnd i sin kravstéllning sdkerstilla motsvarande niva av
motstandskraft som om verksamheten bedrivits i egen regi. Darutéver ska en
genomsyn av kommunens befintliga avtal med privata utforare genomforas i syfte att
oka kraven pa robusthet.

Kontinuitetsplanering

For att de samhallsviktiga verksamheterna ska vara motstandskraftiga behover
namnder och bolag bedriva ett aktivt arbete med kontinuitetsplanering.
Kontinuitetsplaneringen genomfors for att sikerstilla att samhallsviktig verksamhet
kan bedrivas vid omfattande samhallsstorningar och bortfall av sarskilt kritiska
beroenden, diaribland personal, elforsorjning, dricksvatten, livsmedel samt it.

Kriskommunikation

Kriskommunikation ingar alltid som en integrerad del i kommunens
krishanteringsarbete, pa savil lokal som central niva. Syftet med kriskommunikationen
ar att begransa negativa konsekvenser och bidra till att uppratthalla eller stiarka
fortroendet for kommunen som samhallsaktor. Snabb, 6ppen och korrekt
kriskommunikation dr avgorande vid samhallsstorningar. Darutover ska kommunen
fortsatta uppmarksamma och understryka vikten av en god hemberedskap.
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Utbildning och 6vning

Utbildning och kompetenshojande insatser ar viktiga delar i utvecklingen av
kommunens krisberedskapsarbete. Namnder ska regelbundet hgja den egna forméagan
genom utbildningar och 6vningar och folja en centralt faststilld utbildnings- och
ovningsplan. Kommunstyrelsen ansvarar for att fortroendevalda och anstilld personal
far den utbildning och 6vning som behovs for att de ska kunna 16sa sina uppgifter vid
extraordindra handelser i fredstid. Som stod for det praktiska arbetet dterfinns
kompletterande rutiner.'

12 Taby kommuns utbildnings- och évningsplan
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